
 

 

 
 

 

RING THE BELL 

for Gender Equality 

 Hotel Bergs Suites, Elizabetes iela 83/85, Rīga 

2025. gada 7. marts, plkst. 10:00 

 

Biržas zvana iezvanīšana par dzimumu līdztiesību ir starptautiska aktivitāte, kurā iesaistās fondu 

biržas no visas pasaules. Tās mērķi ir demonstrēt, kā uzņēmumi var veicināt ANO Ilgtspējīgas 

attīstības mērķu sasniegšanu dzimumu līdztiesības jomā un iepazīstināt ar iniciatīvu Women 

Empowerment Principles.  

Sekojot Eiropas Savienības direktīvas prasībām, Labklājības ministrija ir sagatavojusi 

likumprojektu, kas veicinās sieviešu pārstāvniecību Latvijas biržas regulētajā tirgū kotētu 

uzņēmumu vadībā. Minētās prasības radīja diskusiju par šāda regulējuma nepieciešamību un 

pievērsa uzmanību jautājumam, vai Latvijā ir izmantoti visi citi instrumenti, kas veicinātu 

dzimumu līdzsvaru uzņēmumu pārvaldes institūcijās.   

Šogad arī Nasdaq Riga iezvanīs biržas zvanu par dzimumu līdztiesību un sadarbībā ar COBALT 

un Korporatīvās pārvaldības konsultatīvo padomi organizē diskusiju par veidiem, kā veicināt 

sieviešu kandidēšanu uz augstākiem amatiem. 

 

  
09:30 – 10:00 Rīta kafija 

  
10:00 – 10:15 Pasākuma atklāšana 

• Liene Dubava, Nasdaq Riga valdes priekšsēdētāja 
  

10:15 – 10:30 Dzimumu līdzsvars valdēs un padomēs – galvenie pamatprincipi 

• Alise Artamonova, COBALT juriste, biznesa un cilvēktiesību jomas 
eksperte 

  
10:30 – 11:40 Paneļdiskusija: Kā veicināt sieviešu kandidēšanu uz augstāku 

amatu? 
 
Diskusiju vada: Vita Balode-Andrūsa, Baltijas Korporatīvā pārvaldības 

institūta padomes locekle 

Diskusijas dalībnieki: 

• Viesturs Lieģis, Amrop Latvija partneris 

• Ģirts Rungainis, LTRK padomes loceklis  

• Dzintra Gasūne, Valsts kanceleja, Kapitālsabiedrību pārvaldības 

nodaļas vadītāja 

• Jānis Palkavnieks, Draugiem Group runasvīrs 

• Anita Skudra, SIA “Rīgas Meži” valdes priekšsēdētāja 

 
  

11:40 – 11:50 Pasākuma noslēgums: Biržas zvana iezvanīšana 
  

 


